WORKSHOPREIHE - ONBOARDING-SCOUT - Hoxter & Lippe

Werden Sie zum Onboarding-Experten in lhrem Betrieb

In unserer Workshopreihe fiir KMU betrachten wir den Onboardingprozess ganzheitlich. Von der Anwerbung neuer Fachkrifte (aus dem
Ausland), Gber das Ankommen im Betrieb bis hin zur langfristigen Bindung. Expertinnen begleiten Sie durch die folgenden Themen:

Talente gewinnen - Mitarbeiterlnnen finden

1 Dienstag, 17. September 2025, 9-13h, in Hoxter

Heben Sie lhr Recruiting auf ein neues Level! In einer sich standig
verandernden Arbeitswelt und in Zeiten des Fachkraftemangels ist es
entscheidend, die richtigen Talente zu finden und als ,Employer of
Choice"” am Arbeitsmarkt wahrgenommen zu werden. Dieser Workshop
bietet lhnen umfassende Einblicke und praktische Tipps, um lhre
Recruiting-Strategien sowie Arbeitgebermarken-Strategie zu erstellen
und zu optimieren.

Referentin: Frauke Zorawik, Workfive GmbH

Welcome on board! - Ankommen im Betrieb

2 Donnerstag, 25. September 2025, 9-13h, Lemgo

Der Begriff Onboarding beschreibt den Prozess, mit dem neue
Mitarbeitende in eine Firma integriert werden. Es geht darum neue
Teammitglieder ins Boot zu holen. In dem Workshop erértern wir
gemeinsam, wie Sie diesen Sozialisierungsprozess konzipieren und
gestalten konnen, damit lhre neuen Teammitglieder schnell und
reibungslos Teil der eingespielten ,Firmenbesatzung” werden und
mithelfen, Ihr Unternehmen auf Kurs zu halten.

Referentin: Dr. Debbie Stoll, Smart Communication
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Lust zu bleiben - langfristige Bindung von
3 Mitarbeiterlnnen

MODUL

Mittwoch, 05. November 2025, 9-13h, in Lemgo

Etwa 30 Prozent der Arbeitnehmenden denken mehrmals im Jahr Uber
einen Jobwechsel nach. Gute Mitarbeitende sind gleichzeitig das groRte
Kapital eines jeden Unternehmens. Einer systematischen Mitarbeiterinnen-
bindung kommt deshalb eine besonders groRe Bedeutung zu. Was
Mitarbeitende dazu bewegt, in lhrem Unternehmen zu bleiben und wie Sie
eine erfolgreiche Mitarbeiterbindung umsetzen koénnen, erfahren Sie in
diesem Workshop.

Referentin: Ulrike Dolle, ADM-Institut

Make it in OWL - Integration auslandischer
4 Fachkrafte

MODUL

Donnerstag, 04.Dezember 2025, 9-13h, in Hoxter

Finden, rekrutieren, integrieren: Auslandische Fachkrafte zu gewinnen ist
kein Selbstlaufer, aber ein Vorhaben, das sich lohnt. Je besser
vorinformiert und vorbereitet Sie sind, desto einfacher werden sich die
einzelnen Schritte des Prozesses gestalten. Wir vermitteln einen
Gesamtlberblick Uber die Gewinnung auslandischer Fachkrafte, inkl.
Unterstiitzungsangeboten und praktischer Hilfen. Sie erhalten das notige
Know-How fir die Fachkraftegewinnung aus dem Ausland.

Referentinnen: Olena Borysova und Shyney Vallomtharayil,
Fachkrafteagentur International (FAI) NRW
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